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1. Zamawiajacy i Inwestor.

Zamawiajgcym jest spétka ORLEN Projekt S.A., ul. Zglenickiego 42, 09-411 Ptock. Inwestorem jest ORLEN

Spodtka Akceyjna, ul. Chemikow 7, 09-411 Ptock.

2. Przedmiot zamdéwienia.

Przedmiotem zamdwienia jest petnienie funkcji Kierownika Budowy w ramach zadania inwestycyjnego

pn. ,,Budowa wezta wraz z infrastrukturg do zagospodarowania HEFA”.

3. Lokalizacja inwestycji.

Inwestycja zlokalizowana jest na terenie zaktadu produkcyjnego ORLEN S.A. w Ptocku.

4. Zakres prac i wymagania dla Oferenta.

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.

4.5.
4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.
4.11.
4.12.

Petnienie statego nadzoru technicznego na terenie budowy nad procesem realizacji w zakresie

robét branzowych w oparciu o wymagania kontraktu, dokumentacje techniczng, harmonogram;

Nadzorowanie i koordynowanie robét prowadzonych przez podwykonawcow;

Rozwigzywanie oraz wyjasnienie problemdw technicznych i organizacyjnych na budowie w ramach

realizowanego projektu/zadania przez Zamawiajgcego;

Kontrola jakosci realizacji robot pracownikéw podwykonawcow;

a) Kontrola i raportowanie do Kierownika Projektu zaawansowania realizacji robot;

b) Raporty przedstawiajgce przyrostowy zakres prac wraz z planem na kolejny tydzien - raz w
tygodniu lub czesciej w zaleznosci od sytuacji realizacyjne;j;

Zbiorczy raport przyrostowy wraz z planem na nastepny miesigc — raz w miesigcu;

Wspodtpraca z Kierownikiem Projektu oraz przedstawicielem stuzby BHP ORLEN Projekt S.A. w

zakresie podnoszenia poziomu BHP i dbania o bezwypadkowy przebieg procesédw inwestycyjnych;

Egzekwowanie od podwykonawcédw planowania i prowadzenia robdt zgodnie przyjetym

harmonogramem realizacji zdania;

Wstrzymywanie prac w uzgodnieniu z Kierownictwem Projektu w przypadku razgcego naruszania

przepisOw i zasad BHP, stwarzajacych zagrozenia dla zdrowia i zycia osdb zaangazowanych w

realizacje zadan inwestycyjnych;

Egzekwowanie od Podwykonawcow oraz ich dalszych Podwykonawcow przestrzegania przepisow

oraz zasad BHP obowigzujgcych na obiektach znajdujacych sie na terenie ORLEN SA;

Uczestnictwo w spotkaniach i naradach koordynacyjnych;

Sporzadzanie raportow z postepu realizacji prac;

Odpowiedzialno$¢ za terminowg realizacje zadania;
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4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

4.23.

4.24.

4.25.

4.26.

4.27.

4.28.

Usuwanie z wtasnej inicjatywy dostrzezonych przeszkdd i trudnosci w normalnym toku pracy lub

zgtaszania Kierownikowi Projektu sprawy, ktérych rozwigzanie przekracza jego uprawnienia;

Przyjmowanie dostaw materiatéw na budowe oraz nadzér nad prawidtowym sktadowaniem

materiatdw na placu budowy;
Nadzorowanie zaplecza techniczno-socjalnego na budowie;

Nalezyta dbatos¢ o mienie Zamawiajgcego, miejsce wykonywania pracy, powierzony sprzet,

narzedzia pracy, materiaty itp.;

Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz dbatos¢ o bezpieczenstwo gromadzonych materiatéw i

dokumentdéw;

Przestrzeganie w prowadzonej dziatalnos$ci postanowien ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku — Prawo

Budowlane z pdzniejszymi zmianami;

Przestrzeganie w prowadzonej dziatalnos$ci postanowien Zintegrowanego Systemu Zarzadzania i

aktywdw normatywnych obowigzujgcych w ORLEN Projekt S.A;

Systematyczne i aktywne zarzgdzanie budowga zgodnie z umowami, Planem Jakosci Projektu,
harmonogramem projektu, planem BIOZ i przepisami prawa oraz podejmowania niezbednych

dziatan korygujacych w przypadku stwierdzenia jakichkolwiek niezgodnosci;
Sporzadzenie i uzyskanie zatwierdzenia planu BIOZ dla danego zadania inwestycyjnego

Organizowanie prac w sposOb zapewniajacy bezpieczenstwo i higiene pracy pracownikow i

podwykonawcow Zamawiajgcego;

Reprezentowanie intereséw ORLEN Projekt S.A. wobec podwykonawcdédw robdét budowlano-

montazowych, wtadz administracyjnych oraz Inwestora;

Okreslania we wspdtpracy ze stuzbami BHP wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz nadzoru nad ich przestrzeganiem przez pracownikdw biorgcych udziat w realizacji projektu

oraz podwykonawcow;

Wspotpraca ze specjalistg ds. BHP przy okreslaniu wymagan prawnych w zakresie ochrony

Srodowiska oraz aktualizacji aspektow srodowiskowych;

Utrzymanie dobrych relacji z przedstawicielami Inwestora i egzekwowanie tego samego od

wszystkich pracownikow biorgcych udziat w procesie inwestycyjnym;
Wspdtpraca z Kierownikami Robdt budowlano-montazowych przy odbiorach technicznych;

Nadzorowanie i prowadzenie procesu reklamacji oraz reklamacji dostaw we wspdtpracy z

Kierownikiem Projektu ORLEN Projekt S.A. zgodnie z obowigzujgcymi procedurami;
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4.29.

4.30.

4.31.

4.32.

4.33.

4.34.

4.35.

4.36.

4.37.

4.38.

4.39.

4.40.

4.41.

Prowadzenie narad koordynacyjnych z wykonawcami robdt (raz w tygodniu lub czesciej wedtug
aktualnej sytuacji realizacyjnej lub na polecenie Kierownika Projektu), kontrola postepu prac,

przygotowywanie i archiwizowanie notatek z narad koordynacyjnych;

Zapewnienie ciggtosci nadzoru na budowie. Wymagana jest codzienna obecnos¢ Generalnego

Wykonawcy (Zamawiajgcego) na budowie w osobie Kierownika Budowy;

Delegowanie zastepcy w przypadku nieobecnosci losowych bgdz urlopéw Kierownika Budowy;
Uczestnictwo w odbiorach technicznych robét zgtaszanych przez podwykonawcow;

Udziat w odbiorach Inwestorskich i Inspektorskich;

Nadzér i organizowanie terminowego usuwania usterek odbiorowych przez Wykonawcéw roboét w

poszczegdlnych branzach;

Koordynacja prac miedzy podwykonawcami ORLEN Projekt S.A., celem zapewnienia realizacji

zadania zgodnie z harmonogramem;
Przygotowywanie wymaganych raportéw oraz sprawozdan;

Prowadzenie dokumentacji i dziennika budowy (cykliczne archiwizowanie dziennika budowy w

formie skanu - raz w tygodniu);
Ksztattowanie wtasciwej atmosfery w miejscu pracy;

Ustuga swiadczona przez jednego pracownika w formie rozliczenia na podstawie tygodniowych kart
pracy, okreslajgcych ilos¢ przepracowanych godzin oraz rodzaj wykonywanych robét, przy zatozeniu
pracy w wymiarze maksymalnym 160 lub 168 godzin w miesigcu. Tygodniowe karty pracy,
zatwierdzone przez Kierownika Projektu bedg stanowity podstawe do rozliczenia robdt. Wzér karty

pracy bedzie uzgodniony z wybranym Oferentem po podpisaniu Umowy;

*Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do realizacji ustugi w dni wolne od pracy tj. sobota, niedziela
oraz dni $wigteczne oraz w godzinach ponad 8 godzinny dzien pracy w przypadku takiej koniecznosci

po uzgodnieniu z przedstawicielem Kierownikiem Projektu.
Wykonawca wyposazy swoich pracownikéw w:
a) Niezbedny sprzet wspomagajacy proces pracy taki jak: telefony komérkowe, laptop, itp.,

b) Odziez ochronng BHP (kaski, odziez, maski pgaz., okulary, szelki bezpieczenstwa, inne

wyposazenie do obowigzkowego stosowania).

Wykonawca nie moze bez pisemnej zgody Zamawiajgcego zmieni¢ uzgodnionego sposobu

wykonywania umowy;
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4.42.

4.43.

4.44.

4.45.

4.46.

4.47.

4.48.

4.49.

4.50.

Kierownik Budowy zobowigzany jest do zapewnienia rzetelnej i biezgcej komunikacji podczas
wykonywania zleconych prac pomiedzy Kierownikiem Projektu Zamawiajgcego oraz Inwestorem.

Obieg dokumentdw, sposdb komunikacji zostanie ustalony w okresie pdzniejszym;

Delegowany pracownik zobowigzany jest do udzielania i przesytania Zamawiajgcego na biezgco
potrzebnych informacji o przebiegu realizacji przedmiotu umowy. Wzér raportu oraz czestotliwosci
raportowania zostanie uzgodniony z Kierownikiem Projektu Zamawiajgcego w terminie
pdzniejszym;

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ przed Zamawiajagcym za niewykonanie badz
niewtasciwe wykonanie obowigzkéw okreslonych w umowie oraz w zatgcznikach stanowigcych jej

integralng czes¢;

Wykonawca (Kierownik Budowy) jest zobowigzany do zachowania tajemnicy wszelkich informacji
dotyczacych Zamawiajgcego, uzyskanych w zwigzku z wykonaniem swoich obowigzkéw, t;j.
nieudostepniania osobom trzecim zadnych informacji i danych Zamawiajgcego utrwalonych w

dowolnej postaci, w tym takze zapisu elektronicznego;

Wykonaweca (Kierownik Budowy) zobowigzany jest do zwrotu Zamawiajgcemu wszelkich notatek,
dokumentdéw i materiatéw uzyskanych w trakcie wykonywania umowy, w formie pisemnej jak

rowniez zapisu elektronicznego;

Wykonaweca zostanie obcigzony wszelkimi kosztami, poniesionymi przez Zamawiajgcego z przyczyn,
za ktére odpowiedzialnos¢ ponosic¢ bedzie Kierownik Budowy przez Wykonawce. Zlecajacy bedzie
uprawniony do potracenia tych kosztéw z kwot naleznych Wykonawcy za prace wykonane w

ramach niniejszej umowy;

Zlecajacy zastrzega sobie prawo do odestania Kierownika Budowy w przypadku braku lub utraty
uprawnien, a takze w przypadku razgcego naruszenia przez tego pracownika zasad BHP i dyscypliny
pracy, obowigzujgcych na terenie budowy. W takim przypadku Wykonawca, w terminie 2 dni
roboczych, zapewni zastepczego pracownika, w miejsce pracownika odestanego przez

Zamawiajgcego;

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do obcigzenia Wykonawcy/Kierownika Budowy kosztami
zgodnie z regulaminem lub cennikiem firmy wystawiajgcej przepustke w przypadku niezwrdcenia,
zagubienia lub zniszczenia przepustek uprawniajgcych pracownikéw Wykonawcy do wejscia na

teren zaktadu, w ktdrym realizowane sg prace;

Wykonawca deklaruje gotowos¢ do wykonywania robét na instalacji 7 dni w tygodniu w ramach
przystugujgcego prawa do dodatkowego wynagrodzenia na drodze obustronnych ustalen pomiedzy

Zamawiajgcym a Wykonawcg;
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4.51.

4.52.

Rozliczenie ustugi bedzie ustalane na podstawie ilosci przepracowanych godzin, dlatego
rekomendowane jest wskazanie stawki godzinowej z uwzglednieniem pracy w nadgodzinach, w

porze nocnej, soboty, niedziele oraz swieta;

Ptatnosé za wykonane ustugi Zamawiajacy realizowac bedzie w terminie 30 dni (stownie: trzydziestu
dni) od daty wystawienia faktury VAT wygenerowanej przez system KSEF, przelewem na konto
Wykonawcy wskazane na fakturze. Faktury wystawiane bedg za ustuge zrealizowang w okresie
jednego miesigca kalendarzowego. Za dzien zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku
Zamawiajgcego. Podstawa do wystawienia faktury VAT bedzie protokét finansowy (zatacznik nr 2)
ustugi oraz tygodniowe karty pracy z wykazem godzin przepracowanych w danym miesigcu
rozliczeniowym wraz ze szczegétowym wykazem wykonanych prac, zatwierdzone przez Kierownika

Projektu.

5. Odpowiedzialno$¢ Zamawiajacego.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Udostepnienie nieodptatnie pracownikowi Wykonawcy:

a) miejsca do bezpiecznego i zgodnego z wymaganiami BHP wykonywania pracy objetej Umowsa,
w tym miejsce do wykonywania prac biurowych z wyposazeniem tj.: biurko, krzesto

zapewniajgce ergonomie pracy oraz inne niezbedne standardowe wyposazenie biura,

b) szaf do gromadzenia i przechowywania dokumentacji pracowniczej odpowiednio

przygotowanych i zabezpieczonych przed dostepem oséb niepowotanych;

Udostepnienia pracownikowi Wykonawcy dokumentéow (w tym drukow stosowanych u
Zamawiajgcego) oraz wszelkich informacji w jezyku angielskim (jezeli wymagany) i polskim z takim

wyprzedzeniem, aby pracownik Wykonawcy madgt rzetelnie wykonac¢ przedmiot Umowy;

Uwzglednienia biezgcych, uzasadnionych wnioskéw sktadanych w formie pisemnej przez

Wykonawce Zamawiajgcemu w ramach wykonywania Umowy przez Wykonawce;

Uwzgledniania okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajacych propozycje
przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i

zdrowia pracownikdw oraz poprawe warunkdéw pracy.

6. Referencje.

6.1.

6.2.

Oferent zataczy w czesci formalnej do oferty referencje lub wykaz ustug swiadczonych w takim
samym lub zblizonym zakresie na terenie ORLEN S.A. lub w ramach inwestycji dla spotek z Grupy
Kapitatowej ORLEN S.A. Referencje lub wykaz robdt nie powinny by¢ starsze niz 3 lata wstecz.

Oferent oswiadczy w czesci formalnej do oferty, ze znane mu sg wszelkie regulacje wewnetrzne

ORLEN S.A. niezbedne do stosowania w ramach prowadzenia robét i procesu inwestycyjnego.
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7. Wynagrodzenie.

Wynagrodzenie netto prosze podaé w podziale na miesigce (zatgcznik nr 1) dla omawianego zakresu prac
przy zatozeniu tygodnia prac: poniedziatek-pigtek oraz 8 godzinnego dnia pracy (wynagrodzenie zostanie
rozliczone na podstawie iloczynu stawki godzinowe] oraz faktycznie przepracowanego czasu pracy). W
przypadku koniecznosci pracy w godzinach ponadnormatywnych oraz w dniu wolne od pracy Wykonawca

zostanie rozliczony wg zaproponowanej przez Wykonawce stawki netto za godzine pracy.

8. Fakturowanie.

Zapfata za wykonane prace nastgpi na podstawie miesiecznej faktury wystawionej po zakoriczeniu miesigca
kalendarzowego oraz po odbiorze prac i podpisaniu protokotu finansowego odbioru robdt w ciggu 30 dni

od dnia otrzymania faktury przez Zamawiajacego.

9. Termin realizacji.

Rozpoczecie: z dniem podpisania Umowy.
Zakonczenie robdt do 31 sierpnia 2028, przy czym Zamawiajgcy zastrzega prawo do zmiany terminéw na

podstawie stosownych anekséw do Umowy.

10. Kontakt.

Wszelkie pytania zwigzane z przedmiotem zapytania ofertowego prosze kierowaé poprzez platforme

zakupowag Connect lub bezposrednio do Kierownika Projektu: Jarostaw Krysiak, tel. +48 669 880 625.

11. Zataczniki.
Zatgcznik nr 1. Ofertowy harmonogram ptatnosci.

Zatgcznik nr 2. Protokét finansowy odbioru robét.

Opracowat: Jarostaw Krysiak
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